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Введение.

	Эффективное решение проблем современного образования на уровне школы возможно лишь при условии программно-целевого управления развитием, которое позволяет эффективно рассматривать школу как систему, способную к саморегуляции и к самосовершенствованию.
Целью программы является определение общей стратегии развития образования в школе, определение ее роли и места школы в  образовательной сфере района, приведение системы образования в школе в состояние, адекватное потребностям социума и отдельной личности.

Программа развития школы нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющие достижения, проблемы, основные тенденции, цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения образовательного процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, критерий эффективности. Планируемые конечные результаты.
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Паспорт программы развития муниципального общеобразовательного учреждения 
«Удимская № 2 средняя общеобразовательная  школа».

на 2009 - 2013 гг.

	Наименование Программы
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения «Удимская №»средняя общеобразовательная  школа» на 2009- 2014гг. (далее Программа)


	Разработчики Программы и подпрограмм:


	Администрация школы (директор школы – П.Н. Селяков, заместители директора – И.А. Кудинова, О.А. Шишебарова, В.В. Ерофеевская, социальный педагог О.А. Блинова, главный бухгалтер – Т.И. Грицына), педагогический коллектив, рабочие группы под руководством администрации. 

	Исполнители Программы
	 Администрация школы, педагогический коллектив, учащиеся, родители. 

	Основные этапы 

и формы обсуждения и принятия Программы
	Программа обсуждена на заседаниях педагогического совета, общешкольном родительском комитете. 

	Кем утверждена Программа
	Программа утверждена педагогическим советом школы. 

	С кем согласована Программа
	Программа согласована с отделом образования муниципального образования «Котласский район» 

	Цель программы
	Целью программы школы является создание условий для освоения минимума содержания образования (в соответствии с требованиями государственных стандартов), раскрытие возможностей личности через освоение фундаментальных основ содержания среднего образования, формирования физически и нравственно здоровой личности, образованной и культурной, готовой к дальнейшему развитию, самосовершенствованию и самореализации, имеющей подготовку в области информационных технологий.


	Основные задачи программы:


	· получение  основного и общего (полного) среднего образования каждым учеником на максимально возможном и качественном уровне ( не ниже уровня требований государственных стандартов) в соответствии с индивидуальными возможностями личности; 

· обеспечение потребности учащихся в обучении на разном уровне сложности и в получении дополнительного образования; 

· осуществление образовательного процесса на принципах уровневой и профильной дифференциации в соответствии с типами и видами реализуемых программ;

· разработка и реализация комплекса мер по воспитанию здорового образа жизни, охране и укреплению здоровья;

· формирование активной гражданской позиции участников образовательного процесса в условиях демократизации школьной жизни;

· развитие органов ученического самоуправления;

· повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе;

· развитие ресурсного ( материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения учебно-воспитательного процесса.


	Принципы реализации программы


	Реализация программы строится на следующих принципах:

— программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение коррективов в планы;

— информационной  компетентности  участников     образовательного процесса о происходящем в школе;

— вариативности,  который предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы;

—включение в решение  задач программы  развития  всех  субъектов образовательного процесса.


	 Законодательная база для разработки программы развития школы
	1. Конституция РФ

2. Конвенция о правах ребенка.

3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»

4. Закон РФ «Об образовании»

5. Закон АО  «Об образовании»

6. Типовое положение о школе

7. Устав школы.

8. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. 

9. Федеральный компонент государственного стандарта общего образования.

10.Актуальные задачи современной  модели образования. (Проект до 2020г.).

	Приоритетные направления Программы
	1.  Повышение качества образованных услуг.

2.Создание условий для самореализации участников образовательного процесса.
3. Сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.

4. Совершенствование воспитательной системы.

5. Повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе.

6. Совершенствование системы управления школой.

7.  Укрепление материально-технической базы:


	Сроки реализации программы:
	Программа рассчитана на срок с 1февраля 2009года по 31мая  2013 года.

	Этапы реализации Программы
	Программа реализуется в 3 этапа.

1этап-февраль -  сентябрь 2009 г. Подготовительный.

2 этап-октябрь 2009-2012гг. Практический.

3 этап- 2013г. Итогово - обобщающий.

	Структура Программы
	Программа состоит из трех блоков:
1. Информационно-аналитический.
Раздел I.     Информационно-аналитические данные.

Раздел ΙΙ.    Проблемно- ориентированный анализ.
2. Концептуальный. 

Раздел III.  Моделирование образовательной деятельности с учетом социального заказа.
3. Практический. 

Раздел IV.   Контроль качества реализации образовательной программы, ресурсное обеспечение, ожидаемые результаты.

Раздел V.    Реализация программы развития.  

	Ресурсное обеспечение Программы
	Организационно-управленческий ресурс.

Материально-технический ресурс

Инновационные процессы как ресурс повышения качества образования

Миссия и имидж школы как ведущий ресурс ее развития

Кадровый ресурс
Материально-технический ресурс

Инновационные процессы как ресурс повышения качества образования

Социокультурное взаимодействие школы и среды как основополагающий ресурс

Контроль как условие ресурсного обеспечения.


	Финансовое обеспечение Программы

(объем и источники)


	Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: местный бюджет, дополнительные привлеченные средства (спонсорские средства, добровольные пожертвования), областной бюджет (субвенция)

Общий объём финансирования – 3.783.000 рублей

в том числе: 

средства областного бюджета –   3060.000 рублей 

(в том числе субвенция),

средства районного бюджета –    723.000   рублей 


	Порядок управления реализацией Программы
	Общее управление реализацией Программы осуществляет директор школы.

Управление по направлениям осуществляют заместители директора.



	Ожидаемые результаты Программы и индикаторы для оценки их достижения
	В результате реализации программы школа предполагает:

1. Эффективное функционирование поливариантных компонентов образовательной среды школы, а именно: базового, коррекционно-развивающего, предпрофильного, профильного, дополнительного образования. 

2. Освоение и более широкое внедрение в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий.

3. Формирование и развитие личности с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, подготовленной к жизни в гражданском обществе и усвоению профессиональных и образовательных программ. 

4. Создание, посредством внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательно-воспитательный процесс, максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, развития ее способностей, мышления и деятельности.

5. Повышение качества образования с 43% до 45% по  школе:

· с 50% до 55% на 1 ступени обучения;

· с 37% до 43% на 2-ступени обучения;

· с 16,6% до 30% на 3 ступени обучения.

    6.Снижение количества учащихся, имеющих одну «3» по предмету на 50%.

    7.Личностный рост ученика и профессиональный рост учителя.

    8.Создание благоприятного психологического климата взаимоотношений сотрудничества и партнерства в среде школьников, ровесников, семьи.

    9.Удовлетворение образовательных запросов, требований, ожиданий учащихся, родителей, общества.


	Порядок мониторинга хода и результатов реализации Программы
	Контроль за выполнением Программы осуществляет общешкольный родительский комитет.

Ежегодно, до 1 сентября текущего года администрации подводит итоги реализации основных направлений Программы и знакомит с их результатами участников образовательного процесса .

 Обсуждение результатов работы над Программой выносится на общешкольную конференцию.


Раздел №1.

Информационно-аналитические данные.
Паспорт образовательного учреждения.

	Название 
	Муниципальное образовательное учреждение  « Удимская №2 средняя общеобразовательная школа»

	Тип и вид
	Образовательное учреждение. Средняя общеобразовательная школа.

	Учредитель
	Отдел образования муниципального образования «Котласский район»

	Год основания
	1949

	Юридический адрес
	165370 Котласский район,  

п. Удимский, ул.Школьная, д.1.

	Телефоны
	(81837) 7- 45-43, 7-46-66 

	Факс
	(81837) 7-47-43

	E-mail
	usosh2@pochta.ru

	Должность руководителя
	Директор школы

	ФИО руководителя
	Селяков  Павел  Николаевич

	ИНН\КПП
	2913003862 / 291301001

	Свидетельство о регистрации (номер, дата выдачи, кем выдано)
	ОГРН 1022901025993  от 05.01.1998 г. №214

	Лицензия
	А №267203 регистрация №2875 от 11.02.2008 г.

	Аккредитация
	АА 127616 регистрация №1584 от 03.06.2005 г.


Историческая справка.

День рождения школы-25 августа 1949 года. Школа была  начальная, возглавляла ее  Суслонова Александра Павловна. С 1954 года школа стала семилетней, в1958 году школа была преобразована в среднюю и обучалось в ней 358 учащихся.

В 1953 году построено одноэтажное деревянное здание, а в 1959 году- двухэтажное деревянное здание. В настоящее время оба эти  здания снесены. Нынешнее здание кирпичной школы было построено в 1979 году. 

Учителя-выпускники школы:

Будеева И.Ф., Дудникова Л.В., Новинская Л.И., Клепикова Л.А.,

Шишебарова О.А., Шепелева Н.И., Коробова О.А., Эйсфельд С.В., Красильников Н.А., Семенова О.В., Селяков П.Н., 
Подосокорский Н.М., Трусова Т.В., Ипатова О.А., Блинова О.А., Зорина И.Ю., Кривошапкина О.А., Ефимчук Н.А.

Директорами школы были:
Пильник Г.Д., Суслонова А.П., Коковин А.Д., Воронцов Н.П., Здорова Е.В., Иванова В.И.,

Калинин В.И., Попков А.И.,

Климов Л.А., Ерофеевская Г.И., Коробова З.Г., Дружинина В.В.

Попков Александр Иванович – участник Великой Отечественной войны

 В школе работал Рябов Борис Александрович – северный писатель
Учителя – отличники народного образования :

Беляева Т.П., Горячая М.Н., Мужикова Е.Г., Коробова М.Л., Клепиковская К.Н., Крюкович Н.И., Копосова Т.Н., Новинская Л.И.

Медалисты:
Маловичко И., Поникаровская М., Миленина А., Карелина В.,

Горчаков А.,Горбовская Л.
Наши достижения 
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Информация о школе.

1. Организационно-педагогическое обеспечение и характеристика учебно-воспитательного процесса.

Школа работает в режиме двух смен (обучение 1,2,4,5, 8-11 классов организовано в первую смену), начало занятий в 8.30, по пятидневной учебной неделе с шестым развивающим днем (элективные курсы, кружки, секции). В 2008-2009 учебном году 10 класс переведен на шестидневную учебную неделю ( 2 траектории профильного обучения). Недельная нагрузка соответствует гигиеническим требованиям, занятия факультативов, кружков, секций не внесены в основное расписание и начинаются не ранее, чем через час по окончании занятий (или начала занятий для учащихся 2 смены).

Продолжительность уроков 40 мин. Обучение детей первых классов производится в соответствии с требованиями п.2.9.4 и 2.9.5. СанПиН. С 2007-2008 школа работает по модульной организации учебного года (триместры).

С 2003 года в школе разработана и реализуется программа «Школа Здоровья», 
которая охватывает все аспекты школьной жизни.
Структура управляющей системы

МОУ «Удимская №2 средняя общеобразовательная школа»

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Обновление качества и содержания образования

Об некоторых аспектах работы ОУ по данному направлению

· Реализация приоритетов при переходе на новый ФБУП
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· Реализация приоритетных направлений по годам
	
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Иностранный язык в начальной школе
	3 , 4 классы

по 1часу
	3, 4 классы

по 1 часу
	3, 4 классы

по 1 часу
	2 а б – по 2часа

3, 4 по 1 часу
	2кл-2ч

3аб- по2ч

4кл.-1ч.

	З-й урок физкультуры 
	
	5-е классы
	5, 6 классы
	5,6,7 классы
	5,6,7 классы

	Предпрофильная подготовка
	Элективные курсы (136 ч.)

Профориентационная работа
	Профориентационная работа
	Элективные курсы (136 ч.)

Профориентационная работа
	Элективные курсы (136 ч.)

Профориентационная работа
	Элективные курсы (136 ч.)

Профориентационная работа

	Профильное обучение
	
	
	
	Химико-биологический профиль(10 класс)
	Химико-биологический профиль, социально-экономический профиль(10 класс).

Химико-биологический профиль(11 класс)

	Информатика
	
	8,9 классы
	5,8,9 классы

3 б модуль  в рамках предмета «Труд»
	5,8,9 классы

кружок 7 класс
	5,8,9 классы



	ИЗО и худ. труд
	
	
	1 а б классы
	2 а б классы
	

	Обучение по ФБУП 2004 г.
	
	
	1,5 классы
	1,2,5,6,10 классы
	1,2,5,6,7,10,11 классы

	Факультативы, элективные предметы и инд. групповые занятия
	
	
	10 класс – 1 час

4 класс – 1 час
	10 класс – 3 часа

11 класс – 1 час

3 класс – 0,5 часа математика,

0,5 часа русский язык


	10 класс – 6 часа

11 класс – 3 час

4 класс – 0,5 часа математика,

0,5 часа русский язык

6 класс-1ч. 
(краеведческий модуль)
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В школе ведется 14 кружков, спортивные секции, так же учащиеся имеют возможность посещать кружки в Доме культуры поселка, филиал музыкальной школы. Всего дополнительным образованием охвачено 159 детей (62%) учащихся . В школе работают такие кружки как «Юный художник», «Юный географ», «Вязание на спицах и крючком», «Умелые руки», «Бисероплетение», вокальный, стрелковый, «Добро пожаловать в Англию». Ведутся спортивные секции, которые с удовольствием посещают учащиеся: лыжная, баскетбол, волейбол, настольный теннис, спортивная гимнастика.

 При изучении учебных предметов федерального компонента 10% учебного времени отводится на изучение регионального содержания. Для организации изучения учебного материала с региональным содержанием учитель руководствуется региональным компонентом государственного стандарта общего образования Архангельской области. Изучение регионального компонента направлено на реализацию следующих целей:

· формирование у детей патриотических чувств в процессе изучения роли ученых (М.В.Ломоносов), писателей (Ф.Абрамов, С.Писахов и т.д.), геологов-открывателей месторождений полезных ископаемых, моряков-исследователей (Ф.Попов и др.) в истории становления и развития Архангельского Севера;

· усвоение знаний об экологической обстановке в области и региональных мероприятиях по охране окружающей среды. Экологические проблемы, связанные с: деятельностью военно-промышленного комплекса (предприятия г. Северодвинска, ракетный полигон в Неноксе, космодром «Плесецк», ядерный полигон на Новой Земле), загрязнением атмосферы (Соломбальский, Коряжемский, Северодвинский ЦБК и другие предприятия области), экологические проблемы водоемов области в результате их загрязнения при молевом сплаве древесины, деятельности промышленных мероприятий, утилизации и захоронения радиоактивных отходов, отравляющих веществ, химических боеприпасов.

· комплексное изучение явлений природы на региональном уровне, раскрытие взаимосвязи в природе на примерах, отражающих специфику природы Архангельской области. Усвоение системных знаний о природных и хозяйственных особенностей региона, познание природных богатств области: месторождения алмазов, нефти, газа, каменного угля, бокситов, известняков и т.д., минеральных источников (Сольвычегодск, Солониха и др.)

Педагогами школы проводятся открытые уроки с использованием регионального компонента для учителей школы и района , организуется внеклассная работа с учащимися .

Администрация, педагоги школы серьезно занимаются вопросами преемственности  (дошкольные учреждения – школа, начальная школа – основная школа), накоплен опыт совместной работы с ДОУ , поэтому на базе территории поселка с 2008-09 уч. года по данной проблеме начинает работу творческая группа учителей района. 

Спортивные достижения.

Результаты спартакиады общеобразовательных школ Котласского района.

	Учебный год
	Старший возраст
	Младший возраст
	Итоговое место в спартакиаде

	2006-2007
	3 место
	1 место
	2 место

	2007-2008
	3 место
	1 место
	2 место


Виды спорта, в которых школа участвует в соревнованиях:

· лыжные гонки;                

· баскетбол;

· л\а четырехборье;

· мини-футбол;

· волейбол;

· настольный теннис;

· кросс;

· пулевая стрельба.

Методическая деятельность школы.

             При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремится отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой: тематические педагогические советы, производственные совещания, работа учителя над темами по самообразованию, проведение открытых уроков и их анализ, взаимопосещение педагогами уроков, проведение предметных и методических недель, работа методического совета и профессиональных объединений, индивидуальные беседы по организации и проведении уроков с заместителем директора по УВР, членами школьного объединения,  обеспечение педагогов методическими рекомендациями, памятками.

               Пятый год  коллектив школы работает над ЕМТ « Формирование устойчивого нравственного поведения и учебной деятельности в системе в системе личностно- ориентированного обучения». Реализация некоторых направлений работы по ЕМТ представлена в виде таблицы. Завершаем работу по заданной теме в 2008-2009 учебном году.

Структура управления методической работой школы в 2008 – 2009 году.
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2. Сведения об учащихся.
Динамика изменения численности обучающихся (чел.) по годам
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Число классов по ступеням обучения
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                уч. год

	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	1-4 кл.
	5
	6
	6
	5

	5-8 кл.
	9
	9
	8
	7

	10-11 кл.
	2
	2
	2
	2

	всего
	16
	17
	16
	14


2008-2009 учебный год.
· Средняя наполняемость классов по ступеням
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень
	По школе

	20
	18
	13,5
	18


· Профильные классы

	10 класс
	11 класс

	Химико-биологический профиль ( 6 человек)

Социально-экономический профиль ( 9 человек)
	Химико-биологический профиль (12 человек)



[image: image5]
3.Уровень облученности школьников по предметам и по классам 1,2,3 ступеней обучения
 за последние 4 учебных года.

Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний по классам (за 2 года)

КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ

	Класс \

учебный период
	2 а
	2 б
	3
	4 а
	4 б
	5
	6
	7 а
	7 б
	8 а
	8 б
	9 а
	9 б
	10
	11

	2006 -2007 – 1 ч.
	-
	-
	61,5
	42,8
	72,7
	43,4
	23,8
	40
	50
	15,3
	60
	37,5
	27,7
	0
	13%

	год
	-
	-
	57,6
	60
	72,7
	50
	38
	40
	53,3
	42,8
	60
	50
	33,3
	0
	16%

	2007-2008 –  1 тр.
	50
	26,6
	60
	46,6
	81,8
	40,9
	21,7
	20
	46,6
	14
	54,5
	31,3
	27,7
	25
	0%

	2 триместр
	50
	46,6
	56
	33,3
	36,3
	47,8
	21,7
	26,6
	46,6
	7
	50
	31,3
	27,7
	16,6
	0%

	год
	50
	53
	56
	40
	72,7
	43
	30
	26,6
	46,6
	21
	50
	50
	33
	25
	0


УСПЕВАЕМОСТЬ

	Класс \

учебный период
	2 а
	2 б
	3
	4 а
	4 б
	5
	6
	7 а
	7 б
	8 а
	8 б
	9 а
	9 б
	10
	11

	2006 -2007 – 

1 ч.
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	92
	100
	92
	100
	100
	-
	95

	год
	84,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1000
	100
	-
	100

	2007-2008 – 

 1 тр.
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	93,3
	93,3
	100
	100
	100
	100
	100

	2 триместр
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	95,6
	93,3
	93,3
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	год
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	93,3
	100
	100
	100
	100
	100
	


Анализ результатов промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация 2007-2008уч. год.

	            класс

предмет
	1
	2а
	2б
	4аб
	5
	6
	7аб
	8а
	8б
	10

	математика
	*
	
	*
	*
	*
	
	*
	
	
	

	русский язык
	
	*
	*
	*
	
	*
	
	
	*
	

	техника чтения
	*
	*
	
	*
	
	*
	
	
	
	

	биология
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	иностранный язык
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	

	география
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	химия
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*

	природоведение
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*


Начальная школа.

	Предмет
	Средняя

успеваемость
	Среднее

качество
	Подтвердили

оценку
	Улучшили

результат
	Ухудшили

результат

	Русский

язык
	94,5%
	70%
	81%
	13,5%
	5,5%

	Математика
	89,6%
	64%
	63%
	23%
	14%


Основная и старшая школа.

(5-8,10 классы)
	Предмет
	Средняя

успеваемость
	Среднее

качество
	Подтвердили

оценку
	Улучшили

результат
	Ухудшили

результат

	Русский

язык
	93%
	36,6%
	66%
	10%
	24%

	Математика,

алгебра
	80%
	49%
	53%
	19%
	28%

	Иностранный

язык
	100%
	71%
	90%
	10%
	0%

	Химия
	88%
	36%
	52%
	0%
	48%

	География
	100%
	76%
	
	
	

	Биология,

природоведение
	97%
	54,5%
	53%
	19%
	28%

	Физкультура
	100%
	66%
	56%
	52%
	22%


Сравнительный анализ успеваемости за 4 года


[image: image6.emf]99,20%

98,30%

99,20%

98,80%

98,90%

97,80%

98,00%

98,20%

98,40%

98,60%

98,80%

99,00%

99,20%

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 средний по

району 2007


Сравнительный анализ качества знаний за 4 года
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Неуспевающие за 3 года
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Отличники за 3 года
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Итоговая аттестация.

Основная школа

Сравнительный анализ результатов обязательных экзаменов за 4 года .

	Уч. год
	класс
	Кол. уч.
	учитель
	предмет
	Качество

	
	
	
	
	
	Сод.
	Грам.
	По предмету

	2004-2005
	9а
	24
	Попова Г. Р.
	русский
	46%
	21%
	37,5%

	2004-2005
	9б
	27
	Войтик В. Н.
	русский
	33%
	22%
	22%

	2005-2006
	9
	9
	Войтик В. Н.
	русский
	44%
	11%
	11%

	2006-2007


	9а
	17
	Дудникова
	русский
	58%
	35%
	35%

	
	9б
	14
	Дудникова
	русский
	64%
	50%
	42,8%

	2007-2008
	9а
	16
	Петрова Е.Н.
	русский
	81%
	43%
	43,7%

	
	9б
	18
	Войтик В.Н.
	русский
	50%
	55%
	44%

	2004-2005
	9а
	24
	Кудинова И. А.
	алгебра
	42%

	
	9б
	27
	Жукова В. В.
	
	22%

	2005-2006
	9
	9
	Селякова Е. И.
	алгебра
	11%

	2006-2007
	9а
	17
	Кудинова И. А.
	алгебра
	52,9%

	
	9б
	14
	
	
	42,8%

	2007-2008
	9а
	18
	Селякова Е.И.
	алгебра
	56%

	
	
	
	Селякова Е.И.
	алгебра
	44%


Сравнительный анализ результатов некоторых экзаменов по выбору за 2 года.

Качество знаний на экзаменах по выбору учащихся
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Старшая школа( результаты некоторых экзаменов)
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Средний балл
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Математика ЕГЭ
                          Успеваемость                                                                                                    Качество
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[image: image60.wmf]Динамика элективных курсов по годам
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В 2007-2008 учебном году выпускники старшей школы изучали математику 
на минимальном уровне (А) и готовились к сдаче экзамена по алгебре
 и началам анализа в традиционной форме,
поэтому такой низкий средний балл.

Биология ЕГЭ

                                   Успеваемость                                                                               Качество
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Победители и призеры олимпиад разного уровня.

	             учебный год

уровень


	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	школьный
	47
	49
	30
	33
	53

	районный
	4
	4
	5
	6
	2

	областной
	0
	0
	0
	0
	


4. Данные о здоровье учащихся.
Из 255 детей, 245 из них (96%)  имеют нормальное физическое развитие организма, 211 (83%) детей имеют 2 группу здоровья, 43 (16%) – третью и два ребенка четвертую (дети-инвалиды). Дети с подготовительной физкультурной группой (41 чел) на уроках физкультуры имеют меньшую физическую нагрузку, чем дети из основной физкультурной группы. Некоторые из них по заключению врача освобождены от кроссов, соревнований. 

Для повышения двигательной активности учащихся с 2005 года введен 3-ий урок физкультуры в 5кл., с 2006 года – в 6-ом, 
с 2007г.- в 7-ом классе.
 С введением третьего урока физкультуры учителем физкультуры (высшая кв. категория) разработана авторская программа «Прикладная физическая культура» ). В содержание программы включены следующие теоретические вопросы: история зарождения современных Олимпийских игр, их роль и значение; туризм, как форма соревновательной деятельности и активного отдыха, организация самостоятельных занятий физической культурой, физические упражнения как способ чередования нагрузки и отдыха, физическое развитие человека.
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Школа работает в тесной связи с медико-психолого-педагогической комиссией г. Котласа. Учащиеся начальной школы, не справляющиеся с программой, по ходатайству психолога школы и классного руководителя направляются на обследование.
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В школе снизилось количество детей, страдающих заболеваниями органов зрения (с 12 до 8,4%), мочеполовой системы (с 4,2 до 2,2%), заболеваниями органов дыхания (с 2,7 до 1,1%), заболеваниями нервной системы (с 3,3 до 2,2%). Эти данные по школе ниже средних данных по району, за последние три года снизилось количество детей с заболеваниями опорно-двигательного аппарата (с 21,6 до 12,5%, средний показатель по району 14%). Динамика заболеваемости учащихся по годам приведена в программе  «Школа Здоровья» .

В результате работы администрации, педагогов и классных руководителей с родителями и с детьми, бесед о режиме дня, правильном питании, анкетирования детей и родителей, за последние три года увеличилось количество учащихся, получающих горячие завтраки с 45 до 72%. Еще 18% детей относятся к категории малообеспеченных и получают питание за счет средств местного бюджета на ту же сумму, что и остальные школьники. Почти все учащиеся начальной школы охвачены, горячим питанием (от 92 до 100%). 
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Проводится постоянный контроль за качеством приготовляемой пищи, санитарным состоянием помещений столовой и пищеблока. Все меры, которые перечислены выше, дают положительные результаты. Всего у нас в школе пять детей имеющих хронические заболевания пищеварительной системы, эти дети получают питание по щадящему режиму (по рекомендации медработников)
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5.Характеристика социального статуса семей учащихся.

Социальный состав семей обучающихся следующий: 18% учащихся школы из малообеспеченных семей, 9,8% детей воспитываются в многодетных семьях, так же 9,8 % детей в неполных семьях, 3,1% учеников – в неблагополучной семье, 3,5% учащихся воспитываются опекунами.
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Многодетные семьи

	2002-2003 учебный год
	38

	2003-2004 учебный год
	31

	2004-2005 учебный год
	26

	2005-2006 учебный год
	20

	2006-2007 учебный год
	20

	2007-2008 учебный год
	25
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                                                              Группа риска

	
	НА УЧЕТЕ ОДН
	НА ВШК

	2002-2003 учебный год
	15
	14

	2003-2004 учебный год
	9
	10

	2004-2005 учебный год
	7
	9

	2005-2006 учебный год
	16
	7

	2006-2007 учебный год
	11
	8

	2007-2008 учебный год
	13
	13
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                                                Социальный паспорт семьи

	
	без матери
	без отца

	2002-2003 учебный год
	2
	14

	2003-2004 учебный год
	2
	9

	2004-2005 учебный год
	2
	9

	2005-2006 учебный год
	1
	16

	2006-2007 учебный год
	2
	18

	2007-2008 учебный год
	2
	23
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                                               Неблагополучные семьи

	2002-2003 учебный год
	8

	2003-2004 учебный год
	7

	2004-2005 учебный год
	7

	2005-2006 учебный год
	9

	2006-2007 учебный год
	7

	2007-2008 учебный год
	8


Учащиеся, состоящие на опеке
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	2002-2003 учебный год
	4

	2003-2004 учебный год
	12

	2004-2005 учебный год
	12

	2005-2006 учебный год
	12

	2006-2007 учебный год
	13

	2007-2008 учебный год
	9


Дети инвалиды
	2002-2003 учебный год
	3

	2003-2004 учебный год
	3

	2004-2005 учебный год
	3

	2005-2006 учебный год
	2

	2006-2007 учебный год
	2

	2007-2008 учебный год
	2


Взаимодействие социального педагога с различными структурами:
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6.Характеристика педагогических кадров.
В школе работают 34 педагога, 22 из них (65%) имеют высшее образование, 6 педагогов (17,6%) имеют стаж работы менее 10 лет, 7 человек (20,6%) от 11 до 20 лет и 21 (61,8%) – стаж работы более 20 лет. Средний возраст учителей составляет 41 год. Два педагога (6%) имеет высшую квалификационную категорию, 12 (35%) – первую и 9 человек (26%) вторую квалификационную категорию. Школа укомплектована необходимыми специалистами.
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Использование педагогических технологий и современных методов обучения.
            Учителей – предметников – 28 человек

      1. Игровые технологии – 19 (67,8%)

2. Зачетная система контроля – 5 (17,8%)

2.  Дифференцированное обучение – 5 (17,8%)

      3. Проблемно-поисковые методы – 4 (14%)

4. Метод проектов – 3 (10,7%)

5. Информационные технологии – 3 (10,7% ноябрь 2007г); 8 (28.5% апрель 2008г)

6. Элементы модульного обучения – 2 (7%)

      7. АСО (адаптивная система) – 2 (7%)
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Владение компьютером

                                     Ноябрь 2007 г.                                                                                                      Январь 2009 г   



Курсовая подготовка педагогических работников школы (за 4    года)

	Учебный год
	2004 – 2005
	2005 – 2006
	2006 – 2007
	2007-2008

	Количество человек прошедших курсовую переподготовку
	7
	8
	7
	5

	Из них проблемных и тематических
	2
	3
	2
	2


Все работники школы своевременно проходят курсовую подготовку (не реже 1 раза в 5 лет), участвуют в проблемных семинарах, конференциях, проводимых на региональном и муниципальном уровнях, делятся опытом своей работы на РПО.
РПО, проводимые на базе школы.
	Учебный год
	Количество
	Предмет, участники

	2004 - 2005
	1
	История


	2005 - 2006
	2
	Иностранный язык, физкультура

	2006 - 2007
	7
	Математика, информатика, физика, химия, география, ин. язык, зам. директора по ОТ.

	2007-2008
	4
	Начальные классы, биология, зам. по УВР,

психологи.




7. Сведения о материально-технической базе.

Здание школы расположено на окраине поселка, рядом отсутствуют проезды с регулярным движением транспорта . Территория школы не имеет ограждения (забора), озеленена. На земельном участке имеются следующие зоны: физкультурно-оздоровительная и хозяйственная, расположенные в соответствии с требованиями СанПиН. Подъезды и подходы к зданию школы имеют твердое покрытие. Участок учреждения имеет наружное освещение.

Здание школы двухэтажное, гардероб размещен на первом этаже и оснащен вешалками для одежды. Учащиеся начальной школы и 5,6 классов имеют сменную обувь, занимаются в закрепленных кабинетах.

В школе имеется 12 учебных кабинетов. Кабинеты для учащихся начальной школы размещены на первом этаже . Для учащихся 2 и 3 ступени организована классно-кабинетная система (2 этаж) . Средняя площадь кабинетов соответствует нормам (3 м2 на одного 
обучающегося), расстановка мебели произведена в соответствии с требованиями СанПиН (зам. директором по ОТ проводится регулярный контроль за расстановкой мебели), расположение столов трехрядное. В кабинетах начальной школы и для учащихся 5,6 классов, которые занимаются в отдельном кабинете на 1 этаже (для соблюдения преемственности и создания комфортных психологических условий адаптации пятиклассников) установлены регулирующие столы 3 ростовых групп (1-3 и 4-6 соответственно), для учащихся 7-11 классов (кабинетная система – 2 этаж)  столы 2-х ростовых групп (5,6). Рассаживание учащихся производится в соответствии с ростовыми показателями (по результатам медосмотров).  Кабинет информатики соответствует гигиеническим требованиям, для кабинетов химии и физики, биологии, информатики имеются лаборантские. Оборудование кабинетов соответствует требованиям, предъявляемым к кабинетам повышенной опасности. Во всех кабинетах установлена подсветка к школьным доскам, замена школьных досок  и школьной мебели на современную произведена в течение 2006, 2007 годов. По национальному проекту «Образование»  в 2007 г. получен кабинет биологии с необходимым оборудованием, таблицами и т.д. для проведения уроков. Столярная мастерская расположена в отдельном здании, используется как для урочной деятельности, так и для проведения внеклассных занятий (кружки). Школа имеет два спортивных зала. Один из спортивных залов размещен на 1 этаже школы, здание второго расположено отдельно, оба спортивных зала соответствуют нормам и требованиям СанПиН. Актовый зал отсутствует. Имеется школьная библиотека, расположенная в отдельном здании.  В школе имеется медицинский кабинет, оборудованный согласно приложению 1 санитарных правил, имеется умывальник с подводом холодной воды. Так же в помещениях начальных классов и кабинетов повышенной опасности имеются умывальники. В учреждении организовано питание (горячие завтраки) для учащихся. Групп продленного дня нет. Столовая расположена на первом этаже, работает на полуфабрикатах, имеет необходимые цехи для обработки и хранения продуктов, с соблюдением всех правил. Обеденный зал площадью 51,7 м2 рассчитан на 72 посадочных места (питание учащихся производится в две очереди для каждой смены), перед входом имеются умывальники . 

Теплоснабжение зданий обеспечивается местной котельной, температура в помещениях соответствует нормам, во время перемен и между сменами  осуществляется проветривание кабинетов. В теплое время занятия производятся при открытых фрамугах, в кабинетах 1 этажа на форточках имеются сетки.

В учебных помещениях освещение левостороннее, ориентация окон учебных кабинетов в основном на южную сторону. Искусственное освещение соответствует нормам. На светильниках имеется защитная арматура. В 2006-07 г. оборудована подсветка к школьным доскам.

Здание оборудовано системой хозяйственно-питьевого (холодного) 

и противопожарного водоснабжения. Установлена автоматическая и голосовая пожарные сигнализации, систематически проводятся эвакуации учащихся и работников школы.

Средства, 

затраченные на приобретение литературы  за 2006, 2007, 2008 годы.

	год
	Субвенция
	Отдел образования
	Внебюджетные средства

	
	литература
	учебники
	литература
	учебники
	литература
	учебники

	2006
	14247-00
	3701-70
	-
	13388-00
	-
	30640-15

	2007
	40205-30
	17160-00
	22855-95
	18499-40
	428-00
	29799-00

	2008
	11907-70
	88065-12
	-
	33280-00
	-
	48290-00


                                          Литература                                                                                            Учебники


Количество экземпляров,  приобретенных в 2006, 2007, 2008 гг.

	год
	Субвенция
	Отдел образования
	Внебюджетные средства

	
	литература
	учебники
	литература
	учебники
	литература
	учебники

	2006
	221
	28
	33
	101
	-
	226

	2007
	563
	107
	231
	172
	11
	257

	2008
	235
	493
	-
	175
	-
	250


                            Литература                                                                                     Учебники


 

Фонд школьной библиотеки  МОУ «Удимская №2 СОШ»


(На конец 2008 года)

Число книг – 17674

Брошюр, журналов –1781

Методическая литература - 1068

Учебники – 3894

Комплектование основных фондов.

	Год
	Основной фонд на 1 января
	Поступило
	Энциклоп., словари, справоч.
	Научно-популярн. литерат.
	Худож. литерат.
	Педагогич. литература
	%

обновлен.

	2006
	19700
	9
	-
	1
	1
	7
	

	2007
	18366
	328
	35
	71
	128
	94
	1,8

	2008
	19189
	823
	28
	25
	257
	370
	4,2

	2009
	19455
	266
	3
	2
	137
	124
	1,2


Периодические издания

	год
	Периодические издания для педагогического коллектива
	Периодические издания

 для детей

	2008
	13
	7

	2009
	16
	14



8.Финансовое обеспечение.

Финансирование образовательного учреждения осуществляется из трех источников:
- областное  финансирование (субвенция) - заработная плата, налоги, приобретение основных средств, увеличение материальных займов, книгоиздательская, классное руководство.

- местное финансирование (бюджет МО  Котласский район муниципальный район) - все затраты связанные с содержанием и обслуживанием зданий ОУ).

- внебюджетные средства (родительские взносы за питание).
Динамика увеличения сметы ОУ по годам.
	
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.

	ВСЕГО
	10.337.715,80
	11.922.590,73
	17.777.320,0

	Областной  бюджет
	7.975.533,29
	9.614.313,07
	14.447.920,0

	Местный бюджет
	2.362.182,5
	2.308.277,66
	3.329.400,0


9. Взаимодействие школы с различными учреждениями и организациями.

На протяжении многих лет школа сотрудничает с учреждениями дополнительного образования по вопросам занятости детей во внеурочное время. Учащиеся посещают школьные кружки (14%), филиал детской юношеской спортивной школы (36%), Центр музыкального и художественного образования, развития, творчества детей и юношества п. Шипицыно (4%),  Дом культуры п. Удимский (8%).  

Госучреждение Центр занятости населения г. Котласа помогает в организации временных работ несовершеннолетних граждан в летний период. Социальный педагог школы работает в тесной связи с государственным учреждением «Приводинский реабилитационный центр», где по мере необходимости учащиеся из неблагополучных семей могут жить и обучатся в течение года.

[image: image14]

[image: image15]

[image: image16]
    РАЗДЕЛ № 2

Проблемно- ориентированный анализ.
Миссия школы заключается:
· по отношению к учащимся и педагогам - в предоставлении каждому сферы деятельности, необходимой для реализации интеллектуальных и творческих способностей, формирования потребности в непрерывном самообразовании, активной гражданской позиции, культуры здоровья, способности к социальной адаптации;

· по отношению к родителям - вовлечение их в совместную с ОУ деятельность;

· по отношению к социуму – в повышении культуры.

Данный анализ проведен пофакторно, т.е. проанализированы все составляющие миссии в отдельности с помощью таблиц.

Развитие интеллектуальных способностей учащихся и учителей.
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· Предпрофильная  подготовка;

· профильное обучение;

· элективные курсы в системе профильного обучения;

· использование технологий дифференцированного  обучения, новых информационных технологий, проектной методики, проблемно-поисковых и исследовательских методов, игровых технологий;

· достойный уровень образовательных услуг;

· предметные кружки;

· школьные олимпиады, конкурсы;

· психологическая поддержка учащихся;

· 68% учителей имеют квалификационную категорию

· подключение школы к сети INTЕRNET;

· укомплектованность библиотеки периодическими изданиями методического , научного, популяризаторского характера;

· работа творческих групп учителей

· освоение новых УМК;

· рациональное расписание уроков;

· модульная организация учебного процесса
	· 18% педагогов применяют технологии дифференцированного обучения, преобладает на уроке работа на «среднего» ученика;

· на низком уровне учебно-исследовательская деятельность учащихся;

· в системе воспитательной работы мала доля интеллектуальных конкурсов и игр;

· 33% учителей не владеют компьютером;

· недостаточно  используются современные технические средства обучения, интернет;

· преобладание « натаскивающих» методов обучения;

· снижение мотивации учения за счет приоритета оценки над знаниями;

· от 5%(2005-06) до 23  % (2007-08) выпускников начальной школы имеют низкий уровень техники чтения;

· 32 % педагогов не имеют квалификационной категории;

· не соответствие годовых результатов и результатов выпускных экзаменов по выбору учащихся;

·  в течение двух  лет нет победителей районных олимпиад 

	Возможности
	Ограничения и риски

	· Районная система олимпиад, научно-практических конференций;

· множество интеллектуальных   конкурсов разного уровня и представительства;

· возможность повышения квалификации учителей в АОИППК, на РПО и ШМО;

· поселковая библиотека;

· муниципальная методическая служба.
	· Удаленность от районного центра;

· старение педагогического коллектива;

· средний и низкий уровень доходов родителей;

· неопределенность у выпускников 

основной школы в выборе жизненного пути.

· средний потенциальный уровень контингента обучающихся.




Развитие физических способностей  учащихся,

создание здоровьесберегающих условий.
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· Наличие двух физкультурных залов с необходимым оборудованием, стадиона;

· спортивные секции, кружок туризма;

· филиал спортивной школы на базе ОУ;

· третий урок физкультуры в школе в 5-7 классах;

· проведение 50% уроков физкультуры на свежем воздухе;

· модульная организация учебного года;

· реализация программы «Школа Здоровья»

· дни здоровья;

· курс валеологии «Дружи со своим телом» в 5 классе;

· динамические паузы на уроках, гимнастика для глаз;

· уроки ОБЖ в 10,11 классах;

· школьная спартакиада;

· наличие медицинского кабинета;

· медицинские и профилактические осмотры детей;

· ежегодный медицинский осмотр педагогов;

· санитарно-гигиеническое просвещение учащихся, профилактика травматизма;

· взаимодействие с медико-психолого-педагогической комиссией;

· систематическая работа по преемственности (дошкольные учреждения – школа, начальная школа – основная школа);

· проведение семинаров и тренингов для учителей и 

     учащихся по обучению навыкам          сохранения и укрепления здоровья;

· снижение количества детей, страдающих заболеваниями органов зрения (с12 до 8,4%), мочеполовой системы (с 4,2 до 2,2%), органов дыхания (с2,7 до 1,1%), нервной системы( с 3,3 до 2,2%), опорно-двигательного аппарата (с 21,6 до 12,5%);

· улучшение качества питания;

· 90% учащихся питается в школьной столовой;

·  школьная мебель соответствует ростовым показателям учащихся;

· проведение влажных уборок помещений в течение учебного дня и между сменами;

· работа летнего лагеря на базе школы.
	· мало удовлетворяет состояние медкабинета, нет медицинского работника;

· не всегда соблюдается температурный режим;

· нет группы здоровья учителей;

· нет оздоровительных поездок учеников и учителей;

· не выделяются санаторно-курортные путевки для педагогов;

· 10% детей не получают горячее питание во время учебного процесса;

· есть вредные привычки у детей;

· улучшение ассортимента питания;



	Возможности
	Ограничения и риски

	· районные соревнования, игры, турслеты;

· сохранение в штатном расписании педагога дополнительного образования;

· оздоровление детей в детских санаториях области.


	· недостаточность финансирования;

· нет возможности заниматься плаванием;

·  недостаточное медобслуживание в поселке;

· неблагоприятная ситуация в социуме по вредным привычкам.


Развитие творческих способностей учащихся и учителей.

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· кружковая работа;

· традиционное проведение игр «Что? Где? Когда?»;

· предметные недели, в рамках которых творчество проявляют и дети, и педагоги;

· проведение музыкальных конкурсов;

· выставки рисунков и поделок;

· новые формы методической работы;

· эстетическое оформление школы
	· нет кружков: драматического, художественного слова;

· не проводятся традиционные мероприятия к дню 8 марта;

· нет школьного музея;

· слабая материальная база;

· нет совместных с родителями мероприятий данной направленности;

· недостаток творческой инициативы со стороны педагогов и родителей;

	Возможности
	Ограничения и риски

	· Районные конкурсы: «Мастер – педагог», « Надежда»;

· районный конкурс « Ученик года»;

· районные коммунарские сборы;

· кружки на базе  дома культуры;

· районные  смотры-конкурсы для детей;

· филиалы музыкальной и художественной школ;

· Котласский драматический театр, детская школа искусств.
	· Удаленность культурных центров;

· низкий культурный уровень социума;

· низкий социальный статус учителя;


Формирование активной гражданской позиции учащихся и учителей, способность к социальной адаптации.
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· Детское самоуправление;

· изучение истории родного края, поселка;

· учебно-исследовательская деятельность детей по темам: « Моя родословная», «История моего поселка», « География моего поселка»;

· тематические часы общения;

· действующий в день победы Пост№ 1, участие в митинге;

· тематический уголок в оформлении школы;

· реализация РК в изучении учебных предметов;

· работа педагогов в муниципальных  и местных собраниях депутатов;

· школьная социально-психологическая служба;

· уроки ОБЖ в 10-11 классах;

· организация учебного процесса в профильных классах ( лекционно- семинарская, зачетная система контроля, сдвоенные уроки по профильным и обязательным предметам) создает условия для адаптации к системе преподавания в вузах и техникумах;

· ведение изо, физкультуры, музыки в начальной школе учителями-предметниками;

· посещение элективных курсов смешанными группами;

· изучение предмета «Экономика»;

· познавательные и туристические поездки учащихся;

· нет ограничений по приему в школу детей (прописка, социальный статус);

· созданы  условия для повышения педагогического мастерства
	· Низка эффективность детского самоуправления, инициатива идет от взрослых, а не от детей;

· воспитательная работа  осуществляется через классных руководителей , а не через органы классного и школьного самоуправления;

· затухание работы детской организации «Полярная звезда»;

· не субботников по благоустройству школьной территории;
· в ряде классов низка сознательная дисциплина, допускаются пропуски учебных занятий без уважительной причины;

· не решается вопрос о школьной форме или стиле одежды;

· нет школьной программы гражданского воспитания;

· нет регулярных выпусков школьной газеты;

· недостаточное участие педагогов в конкурсах  по разработке уроков и внеклассных мероприятий по данному направлению;

· нет подготовки к семейной жизни, не проводятся прежде популярные спецкурсы «Этика и психология семейной жизни»



	Возможности
	Ограничения и риски

	· Районная игра «Зарница»;

· участие в районных, областных  конкурсах
	· Отсутствие идеалов в обществе.


Возможности для профессионального самоопределения учащихся.

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· Элективный курс «Секреты выбора 

профессии»;
· проведение профориентационной работы классными  руководителями;

· профильное обучение в старшей школе;

· разработка  и проведение элективных курсов по выбору учащихся в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· диагностики и анкетирование;

· система работы по организации предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· экскурсионные поездки в учебные заведения (Котласский район, г. Котлас, г.Великий Устюг);

· оформление стенда;

· профессиональное обучение юношей « Тракторист-машинист категории Е»;

· предмет технология в 5-8 классах (столярное дело, кулинария, швейное дело)
	· нет программы или плана по профориентационной работе;
· нет системы экскурсий;

· работу по данному направлению надо вести с начальной школы;

· разрабатываемые курсы в системе предпрофильной подготовки чаще носят предметный характер;



	Возможности
	Ограничения и риски

	· наличие в ОУ автобуса;

· рекламные проспекты, присылаемые учебными заведениями;

· учеба на заочных подготовительных курсах
	· в поселке нет крупных предприятий;

· высокий уровень безработицы;

· неопределенность у выпускников 

основной и старшей  школы в выборе жизненного пути.


Вовлечение родителей и общественности в совместную деятельность.
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	· создан общешкольный родительский комитет;

· классные родительские комитеты;

· участие родителей в ремонте школы;

· участие родителей в классных делах;

· просветительская работа с родителями по вопросам воспитания, обучения, психологии;

· выявление социального запроса родителей и учащихся об открытии  учебной траектории профильного обучения;

· спонсорская помощь
	· Нет совета школы;

· нет мероприятий объединяющих детей, родителей, учителей;

· плохая посещаемость родительских собраний;

· недостаточная информированность родителей о делах школы.


Аналитическое обоснование концепции развития


Социально-экономические преобразования, характерные для России последних десятилетий, резко изменили экономические и ценностные ориентиры российского общества, что, естественно, повлекло за собой изменение целей и задач, стоящих перед образованием, особенно эти преобразования актуальны для поселковых школ.

Пос.  Удимский насчитывает более 2 тыс. жителей, много проживает людей пенсионного возраста, молодые и перспективные жители поселка стараются переехать в город, т.к.  больших предприятий нет, как следствие, большой уровень безработицы среди населения и низкий уровень доходов семьи. Школьники, обучающиеся в школе, в основном из малообеспеченных семей и семей со средним достатком обеспеченности, в которых учёбе детей не уделяется достаточно внимания и роль знаний в их будущей жизни особой ценности не представляет. Поэтому дети, поступающие в первый класс не все осваивают программу и по решению ПМПК остаются на дублирование или направляются на учебу в специализированные учебные заведения и обучаясь даже второй год не получают должного развития, т.к. попадают в класс с большой наполняемостью ( 24-27 человек). Анализ адаптации пятиклассников в этом учебном году показал , что 5 учащихся из 26 имеют   большие затруднения в обучении и не справились с кр по русскому языку и математике за курс начальной школы, одна девочка имеет большие дефекты речи и очень слабо читает. Сегодня  мы ясно видим , что  так детей , которые имеют серьезные проблемы в развитии увеличивается. Краткосрочная память, дефицит внимания, легкие задержки в развитии – все эти и другие подобные характеристики требуют специальной работы с ребенком, которую можно осуществить лишь в классах КРО или при организации в школе групп продленного дня. Но возникают опасения, что в связи с переходом школы на подушевое финансирование классы КРО будет сложно открыть, т.к. малое число  обучающихся там детей делает их экономически невыгодными. Вторая проблема коренится в менталитете родителей. Перевод в классы компенсирующего обучения, возможен лишь с согласия родителей или лиц их заменяющих, что, безусловно, отвечает демократическим нормам. Но зачастую родителям очень трудно смириться с мыслью, что у ребенка что-то не в порядке с развитием. они не очень охотно везут детей на комиссию, в надежде, что проблемы рассосутся сами собой.  Обучение в классах КРО для некоторых детей - единственная возможность безболезненно продвигаться до определенных пределов по ступеням образования.

Анализ научно-педагогической литературы и опыт работы свидетельствуют о том, что проблема дифференциации обучения актуализируется прежде всего в основной школе. К специфическим особенностям основной школы, актуализирующих необходимость дифференциации обучения, относятся:

· существенное усложнение содержания, усиление его теоретической направленности по сравнению с начальной школой;

· переход на предметную систему обучения;

· увеличение темпа обучения;

· изменение психофизического статуса ребенка, связанного с наступлением пуберантного периода.

В связи с вышеназванными особенностями переход из начальной школы в основную для части учащихся связан с кризисом, которое выражается в потере мотивации к обучению, в снижении успеваемости, в девиантном поведении. Учителя вынуждены в процессе обучения обращать большее внимание на учащихся, имеющих проблемы в обучении и требующих помощи или работают на «среднего» ученика  и тем самым  вынужденно тормозят развитие сильных учащихся, снижая планку преподавания. В результате мотивация снижается и у сильных учащихся. Таким образом, дифференциация обучения в основной школе предполагает прежде всего такую организацию разноуровнего обучения, при котором сохраняется постоянная возможность перехода учащихся с одного уровня обучения на другой ( внутриклассная уровневая дифференциация, предпрофильная подготовка, предметные кружки, организация учебно-исследовательской деятельности учащихся)

В тоже время 30-50 % выпускников основной школы решают получить среднее образования в школе и продолжить свое образование в техникумах и вузах. Поэтому важность дифференциации в старшей школе очевидна, где важно и необходимо  учитывать склонности и способности, учащихся в свете выбора их будущей профессии и карьеры. Исходя из этих предпосылок, дифференциация в старшей школе приобретает характер профилизации. На данный момент в школе реализуется профильное обучение по двум учебным траекториям (химико-биологический профиль, социально-экономический профиль). Профильный класс или профильные группы открываются в соответствии с нормативными документами Министерства образования РФ, департамента образования администрации Архангельской области с разрешения районного отдела образования. Деятельность профильных групп регламентируется школьными положениями. Работу по данному направлению необходимо продолжать и обеспечить возможность учащимся изучать любой предмет на профильном уровне. 

Проблема повышения качества обучения всецело зависит от укрепления учебно-материальной и материально-технической базы школы (приобретения информационно-технических средств обучения в каждом кабинете) и создания условий для всестороннего развития личности, образовательной среды, привлекательной и эффективной, соответствующей социальному заказу, а также сознательном отношении родителей к учёбе и развитию своих детей.

Успешность учебно-познавательной деятельности во многом зависит от уровня сформированности общеучебных умений и навыков, главными из которых являются планирование, контроль и умение работать по времени. 

Также важным является требование к такому результату образования, как сформированность учебно-познавательной деятельности, которая, являясь совместной деятельностью, формой сотрудничества взрослого и школьника, обеспечивает протекание познавательных процессов, а также социализацию подрастающих поколений. Большинство учителей школы признают сформированность учебно-познавательной деятельности одним из главных результатов образования.

В соответствии с этим должна измениться роль учителя и ученика в учебно-воспитательном процессе. Ученик должен стать не объектом, а субъектом, активным соучастником процесса приобретения знаний. Учитель из информатора должен превратиться в организатора учения. Правильно организованная учебно-познавательная деятельность способствует подготовке образованных людей, отвечающих потребностям общества, решению задач научно-технического прогресса, развитию духовных ценностей. 

Учителя отмечают, что возможности учебно-познавательной деятельности реализуются ими не в полной мере, так как: 

· учебно-познавательная деятельность не обеспечена в полной мере учебниками и современными дидактическими средствами; 

· учебно-познавательная деятельность также не обеспечена  в полном объеме приборным парком, оборудованием и инструментарием для проведения лабораторных работ и демонстраций. 

· методические журналы слабо ориентируют на решение выше обозначенной проблемы и рассматривают, в основном, узкопрактические вопросы; 

· недостаток в школе  современных технических средств обучения затрудняет процесс  их использования в учебно-воспитательном процессе.

Кроме того, сам по себе процесс учебно-познавательной деятельности требует значительной затраты умственных сил и напряжения, что удается далеко не каждому, поскольку и подготовка его к осуществлению интеллектуальных операций довольно сложна. Поэтому проблему усвоения составляет не только овладение знаниями, но и сам процесс устойчивого длительного внимания, напряжения умственных сил, волевых усилий, сосредоточия на главном и необходимом.

Вместе с тем, к объективным трудностям прибавляются и проблемы субъективного плана: учителям старшего поколения трудно "ломать" себя, уходить от методов вербального общения, строить учебный процесс, исходя из интересов, потребностей и возможностей учащихся. А молодых специалистов  трудно удержать в школе из-за низкой оплаты труда Контроль нацеливает учителей лишь на выполнение содержательного компонента образовательной программы и преодоление возможной неуспеваемости. 

Таким образом, с одной стороны, требуется, чтобы выпускник школы свободно владел знаниями и умениями для осуществления познавательной деятельности, проявлял творческую активность, обладал потребностью применять знания на практике и способностью сознательно выбирать собственную позицию. С другой стороны, школа не в полной мере обеспечивает подготовку выпускника с данными качествами, что не совсем отвечает и потребностям общества. И эта проблема в большей степени упирается в вопросы недостаточного финансирования и низкого уровня материально-технической обеспеченности школы. 

Актуальной остается также и проблема одаренных детей. Обогащенная развивающая среда, необходимая для них, отвечающая их повышенным познавательным потребностям и возможностям, предполагает обогащенное содержание обучения и проблемно-исследовательский метод его освоения, что также должно найти свое отражение в концепции развития школы. 
Сложившаяся ситуация в нашей школе и основные направления реформирования современного образования

 вызвали следующие противоречия:

· между снижением (за последние годы) количества часов на учебные предметы и практически не изменившимся объемом учебного материала, необходимого выпускнику для успешной сдачи экзаменов за курс основной и средней школы;

· между повышением требований к уровню знаний и умений учащихся за счет введения ЕГЭ и снижением их возможностей для усвоения требуемого объема информации, зависящих от ряда причин, в том числе и наследственных; 

· между увеличением количества детей с проблемами в физическом развитии (в том числе с нарушениями заболеваний органов зрения, дефектами речи, заболеваниями нервной системы)  и отсутствием качественного медицинского обслуживания, а так же узких специалистов больнице;

· между традиционной моделью образовательного процесса и новым подходом к целеполаганию, новым задачам образования, реализация которых требует инновационной модели образовательного процесса, ориентированной на развитие личности, формирование опыта ее творческой деятельности.

· повышением  требований к уровню качества преподавания, владению педагогами современными образовательными технологиями  и «старением» педагогического коллектива, не всегда способного быстро адаптироваться к современным условиям;

· между низкой долей молодых педагогов в школе и снижением престижа педагогической профессии (в том числе из-за низкой оплаты труда), невозможностью обеспечить жильем в сельской школе.

· между повышением методологической  компетентности педагогов для реализации разных видов инноваций и недостаточным финансированием курсовой подготовки.

По результатам анализа деятельности школы можно выделить комплекс проблем, решение которых поможет вывести школу на новый уровень развития: 

· школьное образование должно опережающим образом обеспечивать социально-экономическое развитие общества; 

· школа должна быть способной удовлетворять новые требования, предъявляемые государством и социумом, в том числе микросоциумом; 

· Одной из первостепенных задач школы должно стать вопросы укрепления и расширения своей материально-технической и учебно-материальной базы, обеспечивающей учебно-образовательный процесс на уровне требований сегодняшнего дня. 

· программа развития школьного образования должна предусматривать формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для постоянного самообновления, модернизации в направлении расширения доступности образования, повышения его качества и роста эффективности. В этой связи немаловажным является формирование вариативного образовательного пространства на базе муниципальной школы. 

РАЗДЕЛ № 3

Моделирование образовательной деятельности 

с учетом социального заказа.

1ступень обучения. Начальная школа.

«Модель выпускника»  1 ступени.






Ученик, завершивший обучение на ступени

 начального образования

· освоил общеобразовательные программы по предметам учебного плана на уровне, достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования ( т.е овладел общеучебными умениями и навыками);
· овладел навыками учебной деятельности, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи;
· имеет физическое состояние, соответствующее нормативам физического развития выпускника начальной школы;
· комфортно чувствует себя в классном коллективе и в школе;
· приобрел необходимые полезные привычки.

2 ступень обучения. Основная школа.

« Модель выпускника» 2 ступени.



 



Ученик, завершивший обучение в основной школе

· освоил на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана;

· освоил программы элективных курсов, в системе предпрофильной подготовки;

· приобрел необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, овладел средствами коммуникации;

· достиг показателей развития интеллектуальной сферы, достаточных для организации своей познавательной, проектировочной, оценочной деятельности;

· овладел основами компьютерной грамотности;

· овладел системой общеучебных умений (сравнение, обобщение, анализ, синтез, классификация, выделение главного);

· знает свои гражданские права и умеет их реализовывать;

· уважает свое и чужое достоинство;

· уважает собственный труд и труд других людей;

· имеет физическое состояние, соответствующее нормативам физического развития выпускника основной школы;

· ведет здоровый образ жизни;

· знает традиции школы и историю своей малой Родины.

3 ступень обучения. Старшая школа.

« Модель выпускника» 3 ступени.






Ученик, завершивший обучение в старшей школе


Структурный портрет учителя школы.

	Гуманность
	Учитель школы
	Способность к креативному мышлению

	Гражданственность
	
	Стремление к личностному и профессиональному росту

	Ответственность за себя и

и за других
	
	Стремление к общей и педагогической культуре

	Оригинальность
	
	Высокий уровень знаний в области преподаваемого предмета

	Общительность

	
	Общая эрудиция

	Доброжелательность

	
	

	Чувство юмора

	
	

	Стильность и современность

	
	

	Стремление к самовыражению
	
	Стремление к самореализации

	Стремление к успеху.

Я знаю!!!

Я мыслю!!!

Я творю!!!

Я живу!!!


	Амплуа
	Методическая грамотность
	Принципы деятельности

	· Сочетание предметника-романтика и экспериментатора;

· частично консерватор и урокодатель
	· Владеет разнообразными приемами, методами, формами обучения;

· умеет активизировать познавательную деятельность учащихся;

· стремится к систематизации педагогического труда;

· знает и применяет новые педагогические технологии
	· Гуманизация;

· индивидуализация;

· дифференциация;

· научность;

· системность;

· педагогическое сотрудничество


Концепция развития школы базируется на тезисе:
«Современная школа призвана способствовать формированию индивидуальных образовательных маршрутов для детей с дифференцированными склонностями, способностями и интересами через развитие поливариантных компонентов образовательной среды».
В адаптивной школе внимание акцентируется на целенаправленной работе по созданию системы обучения детей, учитывающей индивидуальные особенности школьников и отвечающей потребности общества в воспитании гуманистически-ориентированной личности. Обучающимся предоставляется возможность выбора в соответствии с их способностями и потребностями, что создает наилучшие условия для развития и максимальной реализации их склонностей в настоящем и будущем.
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Программа функционирования и развития школы ориентирована на обеспечение уровня социальной готовности личности к самоопределению, на развитие способности к творческому самовыражению в учебной, трудовой и досуговой деятельности.

Целью программы школы является создание условий для освоения минимума содержания образования ( в соответствии с требованиями государственных стандартов), раскрытие возможностей личности через освоение фундаментальных основ содержания среднего образования, формирования физически и нравственно здоровой личности, образованной и культурной, готовой к дальнейшему развитию, самосовершенствованию и самореализации, имеющей подготовку в области информационных технологий. Программа направлена на удовлетворение потребностей: учащихся- в программах обучения, стимулирующих развитие познавательных возможностей личности; родителей- в обеспечении условий для максимального развития умственного, физического, духовного потенциала учащихся; общества и государства- в реализации программ развития личности, направленных на формирование человека, способного к продуктивной творческой деятельности в различных сферах жизнедеятельности.

Основные задачи программы:

· получение  основного и общего (полного) среднего образования каждым учеником на максимально возможном и качественном уровне ( не ниже уровня требований государственных стандартов) в соответствии с индивидуальными возможностями личности; 

· обеспечение потребности учащихся в обучении на разном уровне сложности и в получении дополнительного образования; 

· осуществление образовательного процесса на принципах уровневой и профильной дифференциации в соответствии с типами и видами реализуемых программ;

· разработка и реализация комплекса мер по воспитанию здорового образа жизни, охране и укреплению здоровья;

· формирование активной гражданской позиции участников образовательного процесса в условиях демократизации школьной жизни;

· развитие органов ученического самоуправления;

· повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе;

· развитие ресурсного ( материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения учебно-воспитательного процесса.

Основные принципы программы развития школы.
· Принцип гуманизации предполагает переоценку всех компонентов педагогического процесса в свете их «человекообразующих» функций, когда основным смыслом образования становится развитие личности. Приоритетность этого принципа зафиксирована в ст.2 Закона РФ « Об образовании», где он характеризуется так: «…Гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к  окружающей природе, Родине, семье».
· Принцип сотрудничества - построение взаимоотношений в школе на основе компетентности, авторитетности и поддержание достоинства в отношении учителей, повышающих уровень самооценки учеников, на взаимном уважении и доверии учителей, учеников и родителей в соответствии  с принципами ненасильственного общения.
· Принцип развивающего обучения предполагает: отказ от репродуктивных методик и применение методов творческой мыслительной деятельности и самообразования учащихся; развитие умственных способностей; использование новейших педагогических технологий, с помощью которых формируется культура умственного труда.
· Принцип индивидуализации обучения предполагает: всесторонний учет уровня развития способностей каждого ученика, формирование на этой основе личных планов, программ стимулирования и коррекции развития способностей учащихся, повышение учебной мотивации и развитие познавательных интересов каждого ученика.
· Принцип дифференциации предполагает: выявление и развитие у учеников склонностей и способностей к работе в различных направлениях изучаемых наук и на различном уровне в зависимости от личных качеств обучающихся; формирование классов , групп с учетом индивидуальных особенностей учащихся, что может отражаться в построении учебного плана.

· Принцип целостности предполагает: построение деятельности школы на основе единства процессов развития, обучения и воспитания учащихся; создание сбалансированного образовательного пространства, учитывающего комплекс отраслей знаний в содержании образования, адекватность педагогических технологий содержанию и задачам образования.
· Принцип системности предполагает преемственность знаний, т.е. «родственные» отношения повторения и учения на всех ступенях образования.
Раздел № 4.
Реализация программы развития.
Этапы реализации основных задач программы школы.

Реализация программы развития школы предусматривает следующие этапы:

1этап-февраль -  сентябрь 2009 г. Подготовительный.

Знакомство участников образовательного процесса с концепцией Программы, анализ условий для реализации и начало выполнения Программы.

2 этап-октябрь 2009-2012гг. Практический.

Апробация новшеств и преобразований - внедрение их в текущую работу школы, внесение дополнений и корректировка Программы, реализация подпрограмм.

3 этап- 2013г.  Итогово - обобщающий.

Подведение итогов и соотнесение результатов деятельности с целями и задачами по основным направлениям реализации программы.

	№
	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные
	Финансовое обеспечение
	Ожидаемые результаты

	1 этап. Подготовительный. Февраль - август 2009г.

	1
	февраль

2009
	Утверждение на педагогическом совете программы развития школы.

Обсуждение  основных положений Программы на общешкольном родительском комитете.

Согласование с РОО
	Директор, заместители.
	
	Согласование и утверждение Программы.

Реализация основных направлений развития.

	2
	Постоянно
	Изучить все действующие Федеральные, региональные, муниципальные программы  по проблеме качества образования.
	Директор, заместители
	
	Реализация нормативных документов в плане действий.

	2
	февраль-март 2009
	Изучение нормативных документов об открытии в школе классов КРО.
	Директор, заместители, учителя начальных классов, психолог

	
	Знакомство участников образов. процесса с нормативными документами, соблюдение законодательства

	3
	март-апрель

2009
	Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих реализацию коррекционно - развивающего обучения групп продленного дня.
	Директор, заместители
	
	Создание нормативной базы

	4
	февраль

2009
	Информирование педагогического коллектива  о реализации тематических программ «Моя Родина», «Подросток» и их утверждение.
	Зам. по ВР, социальный педагог
	
	Знакомство с основными направлениями работы по данному направлению.

	5
	февраль

2009
	Обсуждение и утверждение тематической программы «Школа Здоровья» и плана мероприятий по ее реализации на период до 2011 года.
	Зам по УВР (ОТ)
	
	Утверждение тематической

программы

	6
	Апрель

2009
	Завершение работы над ЕМТ «Формирование  устойчивого нравственного поведения и учебной деятельности в системе личностно-ориентированного обучения» и начало работы по теме: «Самореализация личности учителя и ученика в деятельности».
	МС
	
	Проведение конференции

	7
	Февраль-август

2009
	Анализ материально-технической базы и других ресурсов школы для реализации основных направлений развития школы.
	Администрация
	
	Анализ материально–технических ресурсов и составление карты потребностей

	8
	февраль-май

ежегодно
	Проанализировать возможность открытия в школе группы продленного дня в начальной школе, изучить нормативные документы по
 этому вопросу и желания участников образовательного процесса.
	Заместители , учителя начальных классов.
	
	Открытие группы продленного дня для первоклассников

	9
	февраль

апрель
	Анализ состояния воспитательной работы в школе и разработка концепции воспитательной системы школы
	Зам. по ВР, мо классных руководителей
	
	

	10
	май 2009
	Разработка и открытие школьного сайта
	
	
	Открытость ОУ

	2этап. Практический. 2009 ( сентябрь)-2012 гг.

	Реализация направления: «Вариативная начальная школа».


	1
	ежегодно

август
	Составление совместного плана работы школы с дошкольными образовательными учреждениями по вопросам преемственности.
	Зам по УВР
	
	Реализация плана

	2
	ежегодно

февраль
	Знакомство родителей будущих первоклассников с программами обучения, которые может предложить школа (« Школа 2100», «Школа России», коррекционно-развивающее обучение)
	Зам по УВР, мо начальных классов совместно с работниками ДОУ
	
	Информированность участников образовательного процесса.

Родительское собрание

	3
	ежегодно

март
	Выявление образовательного запроса родителей и учащихся.
	Зам по УВР, мо начальных классов
	
	Анкетирование, выбор программ обучения в начальной школе

	4
	ежегодно

апрель-май
	Прохождение детьми, имеющими задержки в развитии и не посещающими дошкольные образовательные учреждения МППК.

Направление на ПМПК первоклассников, не справившихся с программой.
	Заместители директора, учителя начальных классов, психолог
	
	Прохождение комиссии.

	5
	ежегодно

март-август
	Создание УМК и программно- методического обеспечения выбранной траектории обучения.
	Администрация, библиотекарь
	
	Приобретение учебников, методических пособий т.п.

	6
	В течение года по плану психолога
	Обеспечение текущего психологического наблюдения за первоклассниками и организация коррекционных занятий с учащимися начальной школы.
	
	
	

	7
	Начало

2009-2010 уч.год
	Изучение ИКТ в начальной школе

( модуль при изучении предмета «Технология»)
	Учителя начальных классов , учитель информатики
	
	Реализация рекомендаций к БУПу 2004г.

	Реализация направления: «Предпрофильная подготовка и профильное обучение»


	1
	ежегодно

август
	Составление плана работы по организации предпрофильной подготовки и профильного обучения на текущий учебный год.
	Зам по УВР, психолог
	
	План ПП и ПО

	2
	ежегодно

январь-март
	Реализация плана ПП и ПО
	Зам по УВР
	
	Проведение предпрофильной подготовки, профильного обучения

	3
	август
	Ознакомление педагогического коллектива с нормативно-правовой базой ПП и ПО.
	Администрация
	
	Информированность  педагогического коллектива

	4
	ежегодно

февраль-март
	Проведение родительских собраний в 8-ых классах и родительских собраний совместно с учащимися в 9-ых классах.
	Зам по УВР, классные руководители
	
	Информирование

родителей и учащихся о ПП и ПО. Выбор траектории обучения на 3 ступени.

	5
	ежегодно

март
	Составление учебного плана на 3 ступени обучения
	Зам по УВР
	
	Учебный план 3 ступени

	6
	ежегодно

май-июнь
	Направление ходатайства в РОО об открытии профильного обучения.
	Зам по УВР
	
	

	7
	ежегодно

март-август
	Комплектование УМК новых учебных траекторий ( учебники, методические и дидактические пособия).
	Зам по УВР,учителя-предметники, библиотекарь.
	
	Создание УМК выбранной траектории обучения

	8
	ежегодно
	Повышение квалификации педагогических кадров в связи с введением профильного обучения, освоение новых педагогических технологий.
	Директор, заместители
	
	Повышение квалификации, мотивации педкадров.

	9
	ежегодно

март-август
	Разработка программ элективных курсов в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения.

Утверждение авторских программ на РМС, модифицированных директором школы.
	Зам по УВР, МС, учителя-предметники
	
	Удовлетворение запросов учащихся.

	10
	Начало работы

сентябрь

2009
	Организация мониторинга учебной и внеучебной нагрузки, учебных достижений, здоровья обучающихся на третьей ступени.
	Администрация
	
	Системный мониторинг

	11
	Август

2009 и при переходе на новую оплату труда


	Корректировка  системы оценки труда и вознаграждения учителей, реализующих  профильное обучение и предпрофильную подготовку.
	МС, профсоюз.
	
	Внесение изменений в положение о доплатах и надбавках

	12
	Сентябрь 2009
	Разработка и введение системы контроля за реализацией учебных программ ПП и ПО.
	Зам по УВР
	
	Выполнение программ

	Методическая деятельность школы.


	1
	Сентябрь 2009
	Составление перспективного плана работы по новой ЕМТ 
«Самореализация личности учителя и ученика в деятельности».(5лет)

Определить ключевые темы : «Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования методов активного обучения»(2года),

«Формирование ценности образования  в адаптивной школе», «Система воспитательной работы  как основа формирования  ценности образования в адаптивной школе» (3года)
	Зам по УВР, МС
	
	Повышение педагогического мастерства.

	2
	2009-2011
	Продолжение работы творческих групп учителей по следующим проблемам: «Применение новых информационных технологий в преподавании», «Организация учебно-исследовательской деятельности учащихся»
	Заместители по УВР
	
	Овладение современными образовательными технологиями, повышение качества образования.

	3
	ежегодно

февраль
	Проведение школьной учебно-исследовательской конференции.
	Зам по УВР, ВР
	
	Самореализация учащихся в творческой деятельности

	4
	сентябрь

2010
	Составление перспективного плана курсовой подготовки на 5 лет
	Зам по УВР
	
	

	5
	сентябрь 2010
	Составление перспективного плана аттестации педагогических работников
	Директор, заместители
	
	

	Реализация направления «Школа гражданского становления».


	1
	2009-11
	Реализация программы "Моя Родина"
	Зам. по ВР
	
	Реализация основных направлений программы



	2
	2009-11
	Реализация программы "Подросток"
	Соц. педагог
	
	Реализация основных направлений программы

	3
	2009-13
	Популяризация государственной символики
	Зам. по ВР
	
	Расширение знаний учащимися государственной символики

	4
	2009-13
	Активизация деятельности детской организации "Полярная звезда"
	Педагог-организатор
	
	

	5
	2009-13
	Активизация органов ученического самоуправления
	Зам. по ВР,

Педагог-организатор
	
	

	6
	2009-13
	Выпуск школьной газеты
	Зам. по ВР
	
	Информация о школе в социуме

	7
	2009-13
	Охват учащихся системой дополнительного образования
	Зам. по ВР, 

Педагог дополнительного образования, руководители кружков и спортивных секций
	
	Привлечение максимального кол-ва уч-ся в систему дополнительного образования

	8
	2009-13
	Создание уголка боевой славы  в кабинете истории
	Зам. по ВР.,

 учителя истории
	
	Реализация патриотического воспитания

	9
	2009-13
	Разработка и реализация программы "Правовая культура школьников"
	Педагог-организатор
	
	Формирование правовой культуры школьников

	10
	2009-13
	Работа по профилактике правонарушений и преступлений 

уч-ся
	Соц.педагог
	
	Снижение кол-ва уч-ся состоящих на различных видах учета

	Реализация направления «Школа спорта и здоровья».

	
	2009-2011
	Реализация программы "Школа Здоровья"
	Зам.директора по УВР (ОТ)
	
	Реализация основных направлений программы

	
	2009-2011
	Организация рационального питания учащихся 1-11 классов
	Зам.директора по УВР (ОТ)
	
	Охват питанием учащихся составит 80-85%

	
	2009-2011
	Увеличение двигательной активности учащихся
	Учителя-предметники, педагог-организатор 
	
	Снижение кол-ва детей имеющих заболевания ОДС

	
	2009-2011
	Медицинское сопровождение учебно-воспитательного процесса
	медработник
	
	Лицензирование медкабинета, работа медсестры в школе

	
	2009-2011
	Соответствие ОУ нормам и требованиям ПБ, ЦГСЭН, 
	Директор школы, зам. по АХР,ОТ
	
	Соответствие требованиям контролирующих органов

	
	2009-2011
	Физкультурно-оздоровительная работа
	Учителя физкультуры, педагог доп.обр., педагог-организатор
	
	Участие в районных и областных конкурсах

	
	2010-2011
	Информационное обеспечение по вопросам ЗОЖ
	Учитель информатики. Зам.по ОТ
	
	Страничка "Здоровья" на сайте школы

	
	2009-2011
	Распространение опыта работы
	Коллектив ОУ
	
	

	
	2009-2011
	Мониторинг по вопросам ЗОЖ
	Зам.директора по ОТ
	
	

	Укрепление и развитие материальной базы школы.

	1
	2009 г.

2 квартал
	Оборудование кабинета начальных классов в здании библиотеки
	Зам.по АХР
	10.000

(субв.)
	8-10 мест для 1 класса

	2
	2009 г.

2 квартал
	Мебель для кабинета химии
	Директор школы,

учитель химии                                             
	60.000

(субв.)
	Оборудование кабинета на 24 места

	3
	2009
 3 квартал
2010 
3 квартал
2011 
3 квартал
2012
 3 квартал
2013
 3 квартал
	Спортивное оборудование
	Директор 

Учитель физ-ры
	80.000

(субв.)

80.000

(субв.)
80.000

(субв.)

80.000

(субв.)

80.000

(субв.)
	Оснащение спортзалов

	4
	2009
 3 квартал

2010
 3 квартал

2011 
3 квартал

2012
 3 квартал

2013 
3 квартал
	Учебники, художественная и методическая лит-ра.
	Библиотекарь 
	1.500.000

(субв.)
	Обеспечение учебного процесса

	5
	2010
3 квартал

2011

3 квартал
	Оборудование для кабинета физики
	Учитель физики

Зам. по АХР
	100.000

(субв.)
100.000

(субв.)
	Оборудование кабинета

	6
	2010
3 квартал


	Аудиоаппаратура 
	Директор 
	80.000

(субв.)
	Создание условия для проведения культурно-массовых мероприятий

	7
	2009
3 квартал


	Ремонт освещения в спортзале
	Зам. по АХР
	5.000

(субв.)
	Условия для занятий

	8
	2009 
3 квартал

2010 
3 квартал

2011
 3 квартал

2012
 3 квартал

2013 
3 квартал

	Обновление и приобретение компьютерной техники
	Директор ,

учитель информатики
	80.000

(субв.)

80.000

(субв.)

80.000

(субв.)

80.000

(субв.)

80.000

(субв.)
	Оснащение кабинета

	9
	2009
 3 квартал

2010
 3 квартал

2011
3 квартал

2012
 3 квартал

2013
 3 квартал
	Приобретение учебной мебели


	Зам. директора по АХР, ОТ.
	50.000

(субв.)
100.000

(субв.)

100.000

(субв.)

100.000

(субв.)

50.000

(субв.)

	Обеспечение учебного процесса

	10
	2010
 3 квартал

2011
 3 квартал

2012
 3 квартал

2013
 3 квартал


	Приобретение оборудования для школьной столовой
	Зам. по АХР
	20.000

(мест.)

20.000

(мест.)

20.000

(мест.)

20.000

(мест.)
	Улучшения качества работы школьной столовой

	11
	2012
3 квартал
	Ремонт кровли крыши
	Директор, зам. по АХР
	40.000

(мест.)
	Частичная замена кровли

	12
	2012
	Строительство спортивной площадки
	Директор, зам.по АХР
	50.000

(областное по программе)
	Оборудованная спортивная площадка для дополнительных занятий физкультурой и спортом

	13
	2010
2 квартал
	Медицинский кабинет
	Директор, зам по ОТ.
	25.000

(мест.)
	Работа медицинского кабинет и его оборудование в соответствии с требованиями

	14
	2009
3 квартал
	Приобретение оборудования для коррекционной работы психолога с детьми
	Зам. по АХР., психолог
	15.000

(субв.)
	Создание условий для проведения индивидуальных занятий с детьми

	15
	2010

 2-3
Квартал

2011 

2-3

Квартал

2012

2-3

Квартал

2013

2-3

Квартал
	Ремонт оргтехники
	Зам. по АХР
	20.000

(мест.)

20.000

(мест.)

20.000

(мест.)

20.000

(мест.)
	

	16
	2012
3 квартал
	Замена полов в кабинетах: 4,7,10,12
	Зам. по АХР.
	72.000

(мест.)
	

	17
	2010
3 квартал
	Ремонт крыши спортзала, чердака
	Зам. по АХР
	66.000

(мест.)
	


РАЗДЕЛ №5

Контроль качества реализации образовательной программы, ресурсное обеспечение, ожидаемые результаты.

Цели контроля: 

· соблюдение законодательства Российской Федерации в области образования;

· реализация принципов государственной политики в области образования;

· исполнение нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность учреждения;

· защита прав и свобод участников образовательного процесса;

· соблюдение конституционного права граждан на образование;

· обеспечение государственных образовательных стандартов;

· совершенствование механизма управления качеством образования;

· повышение эффективности результатов образовательного процесса;

· проведение анализа результатов на предмет развития учреждения;

· повышение мастерства учителя;

· изучение состояния системы образования в школе или ее составляющих, выявление отрицательных и положительных тенденций в их развитии и разработка на этой основе предложений по устранению негативных тенденций и распространению опыта.

 Методы контроля:

· анкетирование;

· тестирование, социальный опрос;

· мониторинг;

· административные контрольные работы, срезы;

· наблюдения, изучение документации;

· классно-обобщающий контроль;

· анализ, самоанализ уроков;

· беседа, результаты учебной и внеучебной деятельности учащихся и др.;

· анализ исполнения принятых управленческих решений в школе и др.


Система критериев оценивания качества реализации образовательной программы:

· обученность школьников 

· сформированность общеучебных умений и навыков

· воспитанность обучающихся

· уровень развития креативной, интеллектуальной, эмоционально-волевой, ценностно-мотивационной сферы личности обучающихся

· состояние здоровья учеников и здоровьесберегающий потенциал образовательного учреждения

· системность, современность содержания образования

· наличие подготовленных и мотивированных кадров 

                                                                       Ресурсное обеспечение программы развития школы.











ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
В результате реализации программы к  2013 школа предполагает:

1 .Эффективное функционирование поливариантных компонентов образовательной среды школы, а именно: базового, коррекционно-развивающего, предпрофильного, профильного, дополнительного образования. 

2. Освоение и более широкое внедрение в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий.

3. Формирование и развитие личности с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, подготовленной к жизни в гражданском обществе и усвоению профессиональных и образовательных программ. 

4. Создание, посредством внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательно-воспитательный процесс, максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, развития ее способностей, мышления и деятельности.

5. Повышение качества образования с 43% до 45% по  школе:

· с 50% до 55% на 1 ступени обучения;

· с 37% до 43% на 2-ступени обучения;

· с 16,6% до 30% на 3 ступени обучения.

    6.Снижение количества учащихся, имеющих одну «3» по предмету на 50%.

    7.Личностный рост ученика и профессиональный рост учителя.

    8.Создание благоприятного психологического климата взаимоотношений сотрудничества и партнерства в среде школьников, ровесников, семьи.

    9.Удовлетворение образовательных запросов, требований, ожиданий учащихся, родителей, общества.

Главным результатом реализации Программы станет создание  адаптивной школы, что позволит повысить эффективность образовательного процесса, его качества и, как следствие, конкурентоспособность выпускника общеобразовательной школы.

Образовательный процесс позволит

ученику:

· максимально приблизить соответствие результатов образования к возможностям каждого ученика; 

· получить возможность самовыражения и самоутверждения в значимых сферах жизнедеятельности; 

· приобрести навыки самообразования; 

учителю:

· разработать и апробировать программы, формы и методы работы с учащимися, имеющие конечной целью не столько накопление знаний, умений и навыков, сколько приобретение учащимися способностей к самообразованию и саморазвитию. 

Возможные ограничения.

1.Старение педагогического коллектива, инертность ряда учителей.

2.Низкий культурно-образовательный уровень и неосознанная позиция родителей к образованию.

3.Недостаточная мотивация учащихся к учебной деятельности.

4.Средний потенциальный уровень контингента обучающихся.

5.Недостаточный материально-технический ресурс.

6.Устойчивая тенденция к снижению здоровья в микросоциуме.

� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


                           


    НОЯБРЬ





           АПРЕЛЬ








 на ВШК





на учете в ОДН





семьи без отца





семьи без матери





� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


2


ПМПК








2


ПМПК








2


ПМПК





� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


� EMBED MSGraph.Chart.8 ���


МО учителей начальных классов, ИЗО, музыки





МО классных руководи


телей





МО учителей


 физкультуры, ОБЖ,


труд.обучения





Творческие группы
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Индивидуальные и кружковые занятия с учащимися





ИЗО и худ. труд 


1-2 классы





Информатика и ИКТ в качестве учебного модуля предмета Технология (труд)


 в 3,4 классах





Ранее обучение иностранному языку


2 класс





Начальная школа





Третий урок физкультуры в школе





Предпрофильная подготовка 9-е классы





Информатика 


в 8,9 классах





5 класс





Научно-исследовательская деятельность учащихся





Основная школа





не владеют        низкий             средний              высокий





Элективные 


курсы





Профессиональное обучение 


«Тракторист-машинист


категории Е»





Профильное обучение


10 класс


11 класс





Старшая 


школа
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Участие в районных конкурсах, играх, олимпиадах.


Победители районных олимпиад 2004 – 2005 – 4 уч.,2005 – 2006 – 5 уч., 2006 – 2007 – 6 уч,


 2007-2008-2 уч.


Участие в областных олимпиадах: 2006г-информатика,


2008г-окружающий мир.











Диагностика участников образовательного процесса в 2004 – 2008г.


I.Педагогический коллектив.


- Школа глазами учителя.


- Самооценка умений управлять работой класса.


- Оценка вариантов поведения учителя с разными ценностными установками.


II. Ученический коллектив


- Сформированность мотивации к обучению.


- Состояние первоклассников в период адаптации к школе.


- Уровень воспитанности, самоанализ личности, сфера интересов.


-Диагностика к школьному обучению «Школьная зрелость».


- Профориентация, сферы деятельности.,самоопре-


деление учащихся 9-ых классов средней школы


III. Общественность


- Изучение социального спроса населения на школьное образование.





Внедрение нового ФБУП


Организация предпрофильной подготовки.


Элективные курсы .2004 – 2005 уч.г -  7,      


 2006 – 2007 уч.г – 9,  2007 – 2008 уч.г – 10 .    


Профильное обучение.


2007-2008г.- химико-биологический 


2008-2009г планируется 3 профиля: универсальный, химико-биологический, социально-экономический.


С 2005 года введен 3-ий урок физкультуры в 5кл., 


с2006 года- в 6-ом кл., с 2007г.- в 7-ом.


Раннее обучение иностранному языку с 2004г.





Производственные совещания


2004- 2005г


- Теоретические основы ЛОО


- Организация предпрофильной подготовки


2005- 2006г


-Дидактико-мет. Находки учителей.


2006г-2007г


- Здоровьесберегающий урок


- Реализация дифференцированного обучения в сельской школе


2007-2008г.


        -«Индивидуализация обучения и психолого-педагогическая поддержка одаренных, но слабоуспевающих детей»





Новые формы методической работы,


инновации.


Методические недели.


Работа творческих групп учителей .Создана группа: Мокрецов О. А., Семенова О. В., Шишебарова О. А. Стеценко Ж.Е., Эйсфельд С.В., Петрова Е.Н.


Тема работы: «Использование информ. технологий в преподавании».


3.Учебно-исследовательская деятельность.


4. Освоение новых УМК и курсов.








Тематические педагогические советы.


«Стресс и здоровье. Конфликты – одна из причин возникновения стресса» 2004 – 2005г.


«Современный урок в системе ЛОО» 2005 – 2006г.


«Духовно-нравственные основы личности» 2006 – 2007г.


«Разностороннее развитие личности на основе индивидуального дифференцированного обучения 2007-2008г.








2004 – 2009г.


 ЕМТ


«Формирование устойчивого нравственного поведения и учебной деятельности в системе личностно-ориентированного обучения»





МО учителей естествознания





МО


 учителей математики





МО учителей русского языка 





МО учителей иностранного  языка





ДИРЕКТОР





Заместители директора


 по УВР, ВР,ОТ, психолог, соц. педагог





Педсовет





Аттестационная


 комиссия





Методсовет








Средняя наполняемость - 


18 человек








14 классов-комплектов








Старшая школа


- 27 учащихся








Основная школа - 126 учащихся








Начальная школа


- 100 учащихся





 В школе


 253


ученика 
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Социальный


педагог





ОДН ОВД


и ОДН на 


транспорте





МПК





КДН РОО





Отдел здравоохране


ния 





Российский Красный Крест





ГУ «Отделение соц. защиты населения»





Инспектора по охране прав детства РОО





ГУ «Приводинс


кий реабилитац центр»
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Директор школы





Собрание трудового коллектива





Большой педагоги-ческий совет





Родительский коллектив





Профсоюзный коллектив





Заместители


Деректора школы





Руководители МО





Ученический коллектив





Методичес-кий 


совет





Экспертная группа


(аттестации-онная диагн. структура)





Малый педагогичес-кий совет





Аттестации-онная комиссия





Бухгал-


терия





АХЧ





МО учителей предметников





Внеклассные творческие группы





Служба психолого-педагогичес-го сопровождения





МО классных руководителей





Детская организация «Полярная звезда»





Учебно- исследователь-ские группы





Совет школы





Совет дела





Советы классов
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Внешние связи 





МОУ "Удимская №2 СОШ"








МУДОД





МОУ ДОД "ДШИ №26"


Музыкальное отделение 


п. Шипицыно








ОУ Котласского района





ОГУ


"Центр занятости населения 


г. Котласа"





Культурные учреждения района








ОВД по Котласскому району





Администрация


МО "Котласский муниципальный район





Отдел образования МО "Котласский муниципальный район"





Администрация муниципального образования "Приводинское"





МОУДОД "Центр дополнительного образования детей"


п. Шипицыно





Социальное партнерство МОУ "Удимская №2 СОШ в поселке





МП ЖКХ


 "Удима"








МУК ДЦ "Таусень" подразделение ДК 


п. Удимский





Удимская поселковая библиотека





МДОУ


"Елочка"


"Колокольчик"





Администрация мунипального образования "Приводинское"





Частные предприниматели





ОСП ЛЗУ "Удимский"


ООО 


"Илим-Север-Лес"





МУЗ "Удимская участковая больница"








МОУ "Удимская №2


 СОШ"





Экскурсия выпускников


г. Великий Устюг.


Знакомство с автодорожным техникумом и сельскохозяйственным техникумом








ПУ №20 г. Котлас 


(Профориентационная


 агитация, встреча с


 представителем учебного заведения, чтение 


буклетов).








Поморский государственный университет им. М. В. Ломоносова


 (изготовление информационного стенда).








Архангельский художественно-педагогический лицей №35


(наглядная информация, презентация).








Вельский экономический техникум. 


Встреча с представителем, наглядная информация, чтение буклетов об УЗ.








ПУ №3 г. Котлас 


(Профориентационная агитация, встреча с представителем учебного заведения, чтение буклетов о ПУ).








Архангельский государственный технический университет


 (изготовление информационного стенда).











Экскурсия выпускников школы (9-ые и 11 классы)


 в Котласское речное


училище








ПУ №44 г. Великий Устюг


Встреча с представителем учебного заведения, просмотр компьютерной презентации, наглядная информация.








Московский гуманитарный экономический институт (северный филиал 


г. Коряжма)


 Презентация, беседа, наглядная информация








Цели:  


 развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;


воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-целостного позитивного отношения к себе и окружающему миру;


освоение системы знаний умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;


охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;


сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.











Эмоциональный, волевой, трудолюбивый, внимательный, с развитой речью, мышлением, со способностью ощущать и воспринимать признаки, свойства и качества предметов, с умением чувствовать окружающий мир, с первоначально отработанной памятью, внимательный( умеющий слушать и слышать), рефлексивный (умеющий ощущать себя), умеющий мыслить, обладающий чувством самоконтроля и самостоятельности.








личностные качества








Учебно-познавательные интересы, мотивация достижения успеха, социальная мотивация (долг, ответственность ), уверенность в себе, чувство полноценности, трудолюбие, усидчивость, дисциплинированность, адаптивность, самостоятельность, коммуникативность, доброжелательность.








Цели:


формирование целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях и навыках и способах деятельности;


приобретения опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и коллективной), опыта познания и самопознания;


подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной и профессиональной траектории.











аналитико-синтетическое восприятие, наблюдательность, регулируемая память, абстрактное мышление, целеобразование и планирование, способность рассуждать, интеллектуальная познавательная активность; креативность


(способность к творчеству); чувство психологической защищенности.








личностные качества





социальная взрослость, ответственность за свои действия, мотивация общественно-полезной деятельности ( учебно-трудовой и т.д.), познавательные интересы, самосознание и адекватная самооценка, потребность в самопознании, осознание собственной индивидуальности, личностное самоопределение, стремление к самоутверждению ,потребность в общественном признании, нравственное осознание.








Цель – создание воспитательно-образовательной среды, обеспечивающей формирование творческой индивидуальности, интеллектуально-развитого, физически и морально здорового человека, способного адаптироваться к новой


 социокультурной среде








Теоретическое 


сознание, интеллектуальная зрелость, самостоятельность в решении и выборе образа действий, овладение своими познавательными процессами, аргументация и доказательство истинности суждений, критичность мышления, способность к познанию общих законов природы и общению, научное мировоззрение, творческая активность, рефлексия.








личностные качества





Социальная зрелость, осознание и критическое отношение к себе, профессиональные интересы и ориентирование, самоопределение, открытие своего внутреннего мира, осознание своей индивидуальной целостности и неповторимости, потребность в поиске смысла жизни, социальные и нравственные убеждения, гражданское мировоззрение, моральное самоопределение, моральная зрелость.





 Освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана


 Освоил содержание выбранного профиля обучения


 Знает свои гражданские права и обязанности, умеет их реализовать


 Готов к формам и методам обучения в учреждениях высшего и профессионального образования


 Умеет осмысленно и ответственно осуществлять выбор собственных действий, обладает чувством социальной ответственности


 Способен к жизненному самоопределению и самореализации, может быстро адаптироваться к разного рода изменениям


 Знает историю своего края, традиции своей школы и обычаи населения


 Ведет здоровый образ жизни


 Готов к самостоятельной жизни в обществе 











Профильная старшая школа








Вариативная начальная школа








Профессиональ-


ное обучение юношей








Школа гражданского становления











Школа спорта и здоровья





Модель школы














Кадровый ресурс





Организационно-управленческий ресурс





Материально-технический ресурс





Социокультурное взаимодействие школы и среды как основополагающий ресурс





Ресурсы





Инновационные процессы как ресурс повышения качества образования





Миссия и имидж школы как ведущий ресурс ее развития





Контроль как условие ресурсного обеспечения








Финансовый ресурс








В районном конкурсе


 «Школа года – 2007”


МОУ «Удимская №2 СОШ» - 


победитель в номинации:


 «Школа спорта и здоровья»





Победитель 


регионального этапа 


Всероссийского конкурса 


«Школа-территория здоровья» 2008г.





Лауреат Всероссийского конкурса


«Школа-территория здоровья»


в номинации 


«Лучшая модель 


сельской школы здоровья» 2008 г.








Зорина И.Ю.– учитель английского языка


Победитель районного конкурса


«Мастер –педагог» в номинации


«Учитель года» 2008











не владеют        низкий             средний              высокий
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